Hinweise und Belehrung zum Lésen eines E-Tests / einer E-Priifung

1.Anmeldung zur Priifung. So meldet man sich fir eine E-Priifung an:

Entweder durch Abscannen des zur Verfigung durch Eingabe des 6-stelligen
gestellten QR-Codes (und Offnen im Browser) ODER Prufungscodes auf https://qa-s.de im
Browser lhres Endgerats
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1. 2.
[E] Prufung/ Wettbewerb [Z) Prifung/ Wettbewerb

Listening_Test_Supersize_vs._! Listening_Test_Supersize_vs._

Abschluss Topic Supersize vs. superskinny
Abschluss Topic Supersize vs. superskinny

Dein Benutzername *

—

Dann warten Sie im Browser bis die Priifung
gestartet wird. Achtung: Wechseln zwischen Apps,
kann zum Abbruch der Priifung fiihren.

2.Frage-Typen. Derzeit gibt es vier Frage-Typen

Wihle aus, ob die Aussage richtig oder falsch ist

Wahr-Falsch bzw. True-False-Questions
(hierbei gibt es immer nur zwei Optionen und NUR ©)
eine ist richtig)

Falsch

O Richtig

Single-Choice (Erkennbar an den runden Radio- o
Buttons. Hier gibt es beliebig viel Optionen und
immer nur eine Option ist auswahlbar und richtig)

Multiple-Choice (Erkennbar an den eckigen

Checkboxes. Hier gibt es beliebig viele Optionen und

mehr als eine bis zu ALLE Optionen kdnnen richtig

sein) o

Offene Fragen, hierbei nutzen Sie bitte lhre Handy- Nenne zwei Planeten unseres 2
Tastatur um kurze Wortgruppen, Nummern oder =ALDERRYRIcE:

Satze einzugeben.

TIPP: Das Textfeld wird deutlich Gbersichtlicher,
wenn Sie |hr Endgerat quer halten. Stellen Sie
moglichst vor der Priifung die Sprache lhrer Tastatur
auf Englisch um und deaktivieren Sie die ¢ Mars  Marshall  Martin
Autokorrektur. 1l2lalalsl6l71slalo

Venus, Mars
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https://qa-s.de/

3.L6sen UND Einloggen der Antworten

Verzichten Sie in einer ,,Prasenzpriifung” bitte darauf, sich die Frage vorlesen zu lassen, um Andere
nicht zu storen. (Bitte klicken Sie NICHT auf das Lautsprechersymbol).

1.Antwort(en) wahlen & 3.Zur nachsten Frage gehen 4.Ubersicht priifen und am
2.einloggen Schluss 5.Priifung
abgeben.
3 13 US-American Melissa didn't always have encug... |B2 .
; : s D : ; =D
According to the clip: The majority 0?1 Mick's calories come 14 Melissa suffers great pain caused by tao little .. |E2W.Schritt
people in England believe their feeding
f & dic ric 15 Melissa lost a child. B2
Wahle die richtige Antwort.
habits are mostly good. e ige Ar “l¢ Antwort)
16 Melissa's motivation to loose weight is to have .. |E2oj
Wihle aus, ob die Aussage richtig oder falsch ist ~ [eingeloggt
17 Charlene did suffer a lot when she was with chi... |2
O  Richtig 18 Mickdrinks 2 esn'
. stea because he doesn't fael hungry.  |B2
< 1.Schritt %
19 Mick's calories come B2
() Falsch =
20 Dr. Christian suggests that Mick changes his di... & keine
21 Charlene's body mass index... fAntwort{en)
eingeloggt
22 Mick eats 254 kg of sugar a year. wird daher
23 Sugar makes up 80% of Mick's calorle intake. puch nicht
gewertet!!)
24 Las Vegas saw an 80% rise in bariatric surgerie.
25 After swapping some meals with Mick, Charlen..
26 Before leaving the feeding clinic Dr. Christian s...

|:| I:l < 5.Schritt (nicht

riickgangig machbar!)

4. Am Ende der Bearbeitungszeit

Bitte wechseln Sie nach Aufforderung durch ...und geben Sie umgehend nach
die Priifungsleitung ,,zur Ubersicht”, loggen Aufforderung ab, da sonst lhre gesamte
Sie offene Fragen ein... Prifung nicht gewertetet wird.

Natdrlich steht es Ihnen frei diese Schritte schon vor Ende der Bearbeitungszeit zu vollziehen.
Allerdings muss lhnen bewusst sein, dass Sie dann zwar Ihre Punktzahl erfahren, aber nicht
noch einmal bearbeiten konnen. ,Abgegeben” heillt in diesem Fall, die Abgabe kann nicht
mehr riickgangig gemacht werden.

5. Betrugsversuche: Unternimmt ein Priifling wahrend der Dauer der E-Priifung einen Versuch das Ergebnis
der Prifung durch Tauschung, Bestechung, Sprechen und Austauschen von Gegenstdanden mit anderen
Priflingen oder Mit-sich-fiilhren oder Benutzung eines nicht zugelassener Arbeits- beziehungsweise
Hilfsmittel (andere Handy-Apps sind nicht zugelassen) zu manipulieren, so fiihrt dies zum Ausschluss von
der Prifung. In diesem Fall gilt die Priifung als ,,nicht bestanden” (Note 6).

5. Hiermit bestatige ich, die oben abgedruckte Belehrung griinlich gelesen zu haben.

(Vorname, Name) Ergebnis: /35 Punkten
(Datum) Note:
(Unterschrift)
1 2 3 4 5 6

-92% -81% -67% -50% -30% -0%
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