Sonderpadagogischer Forderbedarf bei autistischem Verhalten: Herausforderndes Verhalten

Anhang: Checklisten zum herausfordernden Verhalten

Sachliche Beschreibung:

Zeitliche Beschreibung:

Raumliche Beschreibung:

Interaktionale Beschreibung:

Situative Beschreibung:
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2. Perspektivwechsel

Wie wurde durch Mitschilerinnen und Mitschiler, Lehrkréafte, Eingliederungshilfe etc. auf das Verhalten rea-
giert?

Welche MaRnahmen waren wirkungsvoll?

Welche MaRhahmen waren negativ verhaltensverstarkend?

Zeigt das Verhalten positive Effekte? (,wehrt sich“, ,nimmt wahr*, ,wird sich bewusst")

Wie erlebt die sich die herausfordernd verhaltende Schilerin, der sich herausfordernd verhaltende Schiler
selbst dieses Verhalten?

Welche kurzfristigen oder langfristigen Folgen kdnnen aus dem herausfordernden Verhalten fur die Schlerin
oder den Schuler selbst erwachsen?
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3. Praventionsstrategien

Beobachten von Faktoren, die herausforderndes Verhalten provozieren kénnen (Raumlichkeiten, Personen,
Gerliche, Temperatur, Lichtverhaltnisse, Gerauschquellen etc.)

Beziehungsaufbau (an Interessen anknupfen)

Kommunikationsférderung

Teamberatungen (Kollegiale Fallberatung, Supervision, Fach-Fort- und Weiterbildungen)

Kompetenzen und Ressourcen bei der Schulerin, dem Schiler, sich selbst (Padagogin/Padagoge) erkennen

Aufbau alternativer Handlungsmuster und Kompetenzen bei der Schilerin, dem Schiler und sich selbst (Pa-
dagogin/Padagoge)

Vermeiden pldtzlicher Veranderungen bzw. vorbereiten auf diese

Handlungsmuster fir unvorhersehbare Situationen mit der Schilerin oder dem Schiiler besprechen

Ruhe- und Rickzugsperspektiven in stressauslosenden Situationen
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Strukturierung in Bezug auf Raum und Zeit

Rhythmisierung des schulischen Alltags

Mdglichkeiten motorischer Entlastung

Mdglichkeiten sensorischer Entlastung

Interventionsplan flr akute Notsituationen
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